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14 Anexos

14.1 Convenio de concertación

CONVENIO DE   CONCERTACIÓN VOLUNTARIA

CONVENIO DE CONCERTACIÓN VOLUNTARIA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO "ASESORÍA PEDAGÓGICA ITINERANTE" QUE SUSCRIBE POR UNA PARTE EL CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO, EN ADELANTE "CONAFE", A TRAVÉS DE SU DELEGADO ESTATAL EN EL ESTADO  DE MICHOACAN, EL C. ING. ROBERTO AMAYA MORELOS Y POR    LA OTRA, ÉL(LA)C._MARIBEL SANTOS MARIN,  EN ADELANTE "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE" DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:

ANTECEDENTES

1. - El Proyecto Asesora Pedagógica Itinerante constituye una acción compensatoria de intervención pedagógica, que en el marco de los Programas Comunitarios del Consejo Nacional de Fomento Educativo, plantea la suma de esfuerzos del Gobierno Federal y Estatal, para brindar una atención educativa a los niños y jóvenes de servicios comunitarios de nivel primaria y secundaria, ubicados en localidades en contextos desfavorables que permita mejorar sus aprendizajes.

2. -A partir del ciclo escolar 2009 - 2010, se plantea la expansión del Proyecto Asesoría Pedagógica Itinerante en 12 entidades federativas y dirigida a las escuelas comunitarias de primaria y secundaria que se ubican mayoritariamente en los municipios prioritarios, en localidades de alta y muy alta marginación, como respuesta a los resultados negativos de las evaluaciones de aprendizajes de la prueba ENLACE 2008.

3. - El Proyecto, ofrece alternativas que contribuyen a mejorar los resultados de desempeño escolar en matemáticas y habilidades comunicativas de las niñas y niños de primaria y secundaria, estrechando lazos de apoyo con el Instructor Comunitario, la familia, el Capacitador Tutor y el Asistente Educativo, se podrá concretar la política actual del Conafe para la construcción de la equidad educativa.

Para implementar y ejecutar el proyecto referido en el párrafo inmediato anterior, las partes involucradas del presente instrumento, convienen en someterse a las siguientes declaraciones y cláusulas:

DECLARACIONES

DE “EL CONAFE”

I.1.Que es un organismo público descentralizado con personalidad jurídica y patrimonio propio, en los términos de lo dispuesto por el artículo primero del Decreto que actualmente rige al CONAFE, de fecha 31 de diciembre de 1981, publicado en el Diario Oficial de la Federación, el11 de febrero de 1982.

I.2. Que su Representante Legal cuenta con facultades para la celebración de este instrumento en términos de los artículos 30 y 32 fracción I del Estatuto Orgánico del CONAFE de fecha 3 de abril de 2000, publicado en el Diario Oficial de la Federación, el 28 de julio del mismo año.

I.3. Que para la ejecución del Proyecto Asesoría Pedagógica Itinerante, requiere del apoyo y asistencia voluntaria de egresados de las instituciones formado ras de docentes para la educación, primaria y secundaria, para que se incorporen como asesores pedagógicos itinerantes en las comunidades determinadas por el CONAFE como susceptibles a ser apoyadas por el proyecto Asesoría Pedagógica Itinerante.

I.4. Que para los efectos de este convenio señala como domicilios para oír y recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado en la Calle de Rió Elba No. 20, piso 16, Col. Cuauhtémoc, Delegación Política del mismo nombre, en la Ciudad de México, Distrito Federal, Código Postal 06500; y el de Av.  Francisco I Madero Oriente, número 4525, en la Ciudad de Morelia, Estado de Michoacán, Código Postal 58200.

II. DE "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE"

II.1. Ser de nacionalidad mexicana (la cual se comprobará mediante la presentación del acta de nacimiento del asesor)

II.2. Que es egresado de la carrera ___________________________________de la institución

___________________________________________.

II.3. Que a efecto de contribuir en la mejora educativa comunitaria y con el propósito de adquirir mayores herramientas y conocimientos que le permitan su desarrollo profesional, es su voluntad participar en la implementación del Proyecto "Asesoría Pedagógica Itinerante" para que brinde asesoría pedagógica itinerante a los servicios y escuelas primaria y secundaria que se encuentren en las comunidades de   __________________  Y   _______________________del  Municipio   de  ______________________.                    

II.4 Que conoce los Lineamientos Normativos y Operativos del Proyecto Asesoría Pedagógica Itinerante.

II.5. Que señala como su domicilio legal para recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado en  _______________________________________________.

Con base en lo anterior, las partes manifiestan que es su voluntad celebrar el presente Convenio de Concertación Voluntaria, al tenor de las siguientes:
CLÁUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio de Concertación es la participación voluntaria por parte de "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE" en la implementación del Proyecto "Asesoria Pedagógica Itinerante", en las escuelas primarias y secundarias y servicios educativos ubicadas en las comunidades señaladas en la Declaración 11.3 del presente instrumento.

SEGUNDA.- Con el objeto de que "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE" esté en posibilidad de realizar las actividades descritas por el presente instrumento, "EL CONAFE", le proporcionará:

A) La cantidad mensual de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), por concepto de ayuda económica durante los meses de octubre, noviembre y diciembre.

B) El material necesario para el desarrollo de las actividades definidas en el Proyecto "Asesoria Pedagógica Itinerante".

C) Durante los eventos de formación se le apoyará con alimentación, hospedaje y pasaje.

D) La cantidad única en el mes de septiembre de 2009, de $2,500.00 (Dos Mil Quinientos Pesos 00/100 M.N.), por concepto de apoyo para traslado a las comunidades donde se encuentren los centros educativos comunitarios, en que se desarrollará la asesoria.

TERCERA.- Por su parte, el "ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE", se compromete a lo siguiente:

1. Asistir a las sesiones de trabajo en el aula para llevar a cabo la asesoria mediante las siguientes tareas:

o Observar las sesiones de trabajo.

o Registrar y sistematizar  la observación.

o Identificar los aspectos pedagógicos y/o didácticos en los que deberá asesorar al instructor comunitario.


o Aplicar la evaluación diagnostica al total de los niños de los centros escolares asignados.

2. Programar y realizar sesiones de diálogo, análisis, reflexión e intercambio con el instructor comunitario para definir las estrategias de mejora, partiendo de sus observaciones.


3. Con base en los puntos anteriores, diseñar las estrategias/actividades de intervención 
pedagógica a seguir respecto de los grupos en su conjunto, las y los alumnos con mayor rezago y el instructor comunitario.
4. Fortalecer el uso adecuado del material didáctico y bibliográfico para el aprendizaje de la lecto-escritura y las matemáticas. 

5. Orientar y fomentar la elaboración de material didáctico apropiado y recomendar al instructor comunitario la participación de padres/cuidadores en esta actividad.

6. apoyar al instructor comunitario en la identificación  de niños con necesidades educativas especiales para orientar y apoyar a los padres/cuidadores en la canalización adecuada de su hijo, en caso de que presente algún problema o impedimento que este fuera de   las posibilidades de atención tanto del instructor comunitario, como del API.

7. Llevar a cabo evaluaciones sistemáticas y periódicas tanto a nivel de los grupos que atiende, como de los estudiantes con los que trabaja individualmente, para poder reajustar su intervención, así como el trabajo del instructor comunitario, y tener una referencia constante de  los avances de cada alumno. Para este fin puede apoyarse en las evaluaciones bimestrales previstas en los programas, por grado.

8. Al final de ciclo escolar deberá entregar un reporte con recomendaciones respecto a los avances de los alumnos, para entregarlo a los integrantes de la APEC,  de manera que el instructor comunitario trabaje con ellos en el ciclo escolar subsecuente, para darles seguimiento.

9. Elaborar un reporte bimestral de sobre su asesoría pedagógica como insumo para las reuniones de tutoría, asi como las de seguimiento y evaluación del proyecto.

10. Elaborar un informe final del proyecto que considere conclusiones, recomendaciones y estudios de caso.

De manera conjunta con el instructor comunitario:

11. Aplicar las evaluaciones diagnosticas a los alumnos para identificar las deficiencias que tengan en términos de habilidades comunicativas y pensamiento lógico matemático.

12. revisar los resultados de las evaluaciones para que le instructor comunitario participe en la identificación del avance de los alumnos, especialmente de los que el API apoya de manera individualizada.

13. A partir de estos resultados, analizar y reajustar las estrategias de intervención pedagógica, respecto al grupo en su totalidad y a los alumnos con mayores deficiencias.

14. Planear y realizar visitas a las familias que lo requieran, de acuerdo con los resultados de la evaluación diagnostica, para ofrecerles orientación sobre como apoyar a sus hijos en sus actividades escolares.

15. Planear y programar actividades a realizar por el instructor comunitario, especificando tiempos de ejecución y cuales serian las actividades de los alumnos, durante el tiempo en que el API este en la otra localidad.

16. Diseñar la evaluación de las estrategias de intervención pedagógica, acordadas e implementadas por el instructor comunitario y el API durante el proceso de la asesoria.

De manera conjunta con el capacitador tutor:

17. Proponer, analizar, ajustar y evaluar su plan de asesoría pedagógica de manera coordinada, por servicio y entregarlo en la primera reunión de tutoría a la que asista.

18. Participar en las reuniones de tutoría una vez al bimestre.

19. Compartir y enriquecer puntos de vista entorno a la asesoria, en colaboración con el instructor comunitario, de tal manera que ambos, API y capacitador tutor, le apoyen de manera coordinada.

20. Platicar en conjunto, las estrategias que se abordaron en las reuniones de tutoría.

CUARTA.- Serán causa de baja definitiva del “ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE “:

1. Solicitar su baja del proyecto.

2. Incurrir durante su asesoria, en faltas de probidad, actos violentos, amagos, injurias o malos tratos en contra del lC, el Capacitador Tutor, el Asistente Educativo, niños, jóvenes, madres, padres de familia y/o personal de la Delegación.

3. Ocasionar daños materiales a la escuela asignada durante la asesoría, ya sea por dolo o negligencia.

4. Poner en riesgo la seguridad del aula o de las personas que se encuentren dentro de ella.

5. Cometer actos inmorales e ilícitos en la comunidad durante la asesoria.

6. Concurrir al centro educativo que le corresponda en estado de embriaguez o bajo la influencia de algún narcótico o droga enervante.

7. La incapacidad física temporal o permanente del API que haga imposible la continuación de la asesoría.

8. Realizar cualquier acción de venta o compra de bienes o servicios en la escuela o comunidad.

9. No cumplir con las actividades señaladas en los lineamientos normativos y operativos del proyecto "Asesoria Pedagógica Itinerante"

Cuando ocurra cualquiera de los anteriores supuestos, "EL CONAFE", dará por rescindido el convenio sin responsabilidad alguna para "EL CONAFE".

QUINTA.- "EL CONAFE", a través de su Delegación Estatal supervisará y dará seguimiento al desarrollo, avances y resultados de las actividades desarrolladas por "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE”.

SEXTA.- Las partes convienen que toda la información que "EL CONAFE" proporcione a "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE", éste se obliga a utilizarla únicamente para cumplir con el objeto del presente convenio, ya no divulgarla o reproducirla en provecho propio o de terceros.

SEPTIMA.- Las partes convienen y aceptan que "EL CONAFE" podrá dar por terminada anticipadamente la asesoria, que de manera voluntaria se brinda a los instructores de educación comunitaria, bastando para ello una comunicación que le dirija por escrito a "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE" con quince días de anticipación a la fecha de terminación. .

OCTAVA.- Las partes convienen en que el presente convenio tendrá una vigencia de tres meses a partir del 1 octubre al 31 de diciembre de 2009..
NOVENA.- Cualquier modificación a los términos del presente convenio será establecida por mutuo acuerdo y se formalizará mediante convenio modificatorio debidamente suscrito por las partes y se agregará a este documento para que forme parte integral del mismo para los efectos legales conducentes.

DÉCIMA.- En virtud de que el presente acuerdo de voluntades constituye un proyecto académico y social, de ninguna manera existirá relación laboral entre "EL CONAFE" y "EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE”.

DÉCIMA PRIMERA.- Las partes convienen que para la interpretación de hechos que no estén acordados en el presente instrumento, sé estará a lo dispuesto por los Lineamientos Normativos y Operativos del Proyecto Asesoría Pedagógica Itinerante.

Las controversias que se susciten con motivo de la interpretación  y cumplimiento del presente convenio, serán resueltas por los tribunales federales en términos de lo dispuesto por él articulo 39 de la Ley de Planeación..

Leído que fue por las partes el presente convenio y enteradas de su contenido y alcance, lo firman de conformidad en tres ejemplares originales, en
la Ciudad de Morelia del Estado de Michoacán  al primer día de octubre del año dos mil nueve.

POR "EL CONAFE"                                    “EL ASESOR PEDAGÓGICO ITINERANTE”

_________________________________   ___________________________________

ING. ROBERTO AMAYA MORELOS            MARIBEL SANTOS MARIN
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