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Mensaje a participantes

Mensaje a participantes

El Consejo Nacional de Fomento Educativo (Conafe) te da la mas cordial
bienvenida a este curso introductorio de dos dias de duracién, especialmen-
te preparado para jovenes que tienen el interés de llevar la educacién inicial,
preescolar, primaria y secundaria a nifios de pequefas localidades del pais.

Durante el curso de formacién intensiva, conocerds a muchas personas
que tienen experiencia en el trabajo con los nifios de las comunidades rura-
les del pais, como tu capacitador. También tendras la oportunidad de con-
tinuar con tu desarrollo personal, al llevar a cabo numerosas actividades
que se proponen en el curso de formacién.

Por su experiencia de méas de 30 afos formando figuras docentes, el
Conafe reconoce la importancia de contar con materiales especificos y apro-
piados para la formacién de jovenes que, como tU, se acercan a nuestra ins-
titucién, asi que publica este Cuaderno de participantes con dos propésitos:

e Favorecer, mediante lecturas y ejercicios, la formacion de personas
interesadas en participar en la educacién comunitaria, y hacer con-
ciencia de los conceptos béasicos que deben dominarse.

® Proporcionar a docentes en servicio un material de consulta que
puedan llevar a la comunidad y revisar en caso de duda o cuando
realicen las actividades disefiadas para los nifios.

El Cuaderno de participantes estd organizado en dos mddulos y contiene
documentos y ejercicios que te permitiran saber como se organiza el Conafe
para desarrollar su labor educativa, y en qué consiste tu participacion.

La formacion esté a cargo de personas que fueron seleccionadas por su
excelente desempefio durante el servicio social en ciclos escolares previos, y
ellas te indicarén los ejercicios y las lecturas que debes realizar en cada
momento. Aprovecha su experiencia.

Durante la formacién, cuya duracién total es de 17 horas, se te propor-
cionaran elementos Utiles para el trabajo con los nifos de la comunidad. Te
recomendamos que revises el indice, explores el material completo, obser-
ves las ilustraciones y leas todo lo que sea de tu interés. Asi conoceras de
manera general el contenido y podras utilizarlo en diferentes momentos.

El Conafe te desea lo mejor en esta nueva tarea que emprendes, y te da
la mas cordial bienvenidad.






Mapa curricular

Mapa curricular del curso de formacién

Objetivo general Objetivos
Médulo Que cada Tema Que cada
participante: participante:
. Iniciamos la Conozca la forma 1. Introduccién Comparta sus
formacién en que se trabajara al curso de expectativas e
durante la formacion. intereses y conozca
Duracién total: formacion. las tematicas y

2 horas y
30 minutos

horarios de la
formacién.

2. Propositos y
metodologia

de la

Conozca los
propositos y la
metodologia de

formacién. trabajo de la
formacion.
Il. La educacion Identifique que la 1. La mision Conozca la labor
comunitaria educacién educativa del educativa que realiza
comunitaria y el Conafe. el Conafe.

Duracion total:
14 horas y
30 minutos

desarrollo de
competencias son
la base del enfoque
educativo del
Conafe y orientan
sus programas,
modalidades

y proyectos.

2.;Qué es la
educacién
comunitaria?

Reconozca el
enfoque de la
educacién
comunitaria como
sustento de los
programas,
modalidades y
proyectos del
Conafe.

3. Elinstructor y
la comunidad.

Identifique las
actitudes que le
permitirdn mantener
una buena relacion
con la comunidad

y conozca las
funciones, derechos
y obligaciones del
instructor.




Iniciamos la formacién

Temal

1

Médulo I. Iniciamos la formacion

Introduccién al curso de formacion

Actividad 1.1

© (ontenido de la formacion

Las comisiones

Organizar al grupo en comisiones es una forma de lograr la integracién y
cooperacién grupal, al tiempo que se facilita la participacién conjunta de
hombres y mujeres en diferentes actividades que les benefician. Las comi-
siones que no deben faltar dentro del aula de formacién son:

* Aseo.
e Asistencia.

Comision de aseo

Recordemos que el aula es un espacio donde se puede jugar, leer, escribir,
experimentar y crear. Todas estas actividades ocasionan que a veces se
desordene o ensucie el espacio; por ello, es preciso que haya una comisién
encargada de su arreglo y aseo.

Las funciones de la comisién de aseo son simples, pero muy importan-
tes: mantener limpia el aula, cuidar los accesorios de limpieza y coordinar-
se con las comisiones de aseo de otros grupos para hacer la limpieza de la
sede de formacién en caso necesario. Con estas actividades, es posible for-
mar habitos de limpieza y organizacién en los usuarios, asi como fomentar
la colaboracion entre hombres y mujeres.

Las actividades de esta comision no tienen que ser tediosas. Se sugiere
hacerlas mas entretenidas poniendo musica, cantando una cancién o incluso
proponiendo la regla de que “todos recojan los materiales que utilicen y los
acomoden en su lugar”, entre otras ideas que se les ocurran.

Comisidon de asistencia
Esta comision se encarga delaborar la lista del grupo; registrar diariamente
las asistencias; visitar (si es posible) a quienes falten, para saber por qué se
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ausentaron y comentarles las actividades realizadas durante el dia; e infor-
mar al grupo las causas de las inasistencias.

Las actividades que realiza esta comisién son importantes porque dan
lugar a que todos se sientan parte del grupo, propician la responsabilidad
de asistir a clases y fomentan el companerismo al compartir las activida-
des realizadas con quienes faltaron.

Para que sea mas significativo el registro de asistencia, se pueden ela-
borar rompecabezas de diversas figuras (carros, arboles, animales, flores) y
ponerle el nombre de cada participante a cada parte del rompecabezas.
Por ejemplo, si se decide hacer una flor, se escribe un nombre en cada
pétalo; si falta alguien, no se completara el rompecabezas y se podra saber
quién no asistio.

Encontrarés algunas sugerencias didécticas para realizar la lista de asis-
tencia en los siguientes materiales:

e Fichero. Actividades didacticas. Espanol. Primer grado, “7. La lista
de asistencia”.

e Fichero. Actividades didacticas. Espafiol. Segundo grado, "11.
Adivina de quién se trata” y “18. Directorio de grupo”.

Es conveniente que todo el grupo participe en las distintas comisiones que
se formen, por lo que se recomienda que las comisiones cambien de inte-
grantes al menos por semana. Es importante que participes, para que
conozcas en la practica cuéles son las actividades de cada comisién, y ya en
comunidad propongas otras comisiones que surjan a lo largo de tu trabajo
cotidiano en el aula, a partir de las necesidades e intereses que observes
en el grupo.



Iniciamos la formacién

Hoja de registro y comentarios
de participantes

La informacidn que escribas en esta hoja es muy importante para el Conafe,
ya que con ella mejoraremos la formacién y los materiales que te ofrece-
mos. Para completarla, toma en cuenta los registros que hagas en el trans-
curso de la formacidn, asi como los siguientes criterios:

e Actividades mas significativas.

® Resultado de las actividades de formacion.

¢ Si el tiempo indicado para la actividad fue suficiente.
e Dificultades que enfrentaste.

® Tus sugerencias.

Numero de tema Numero de actividad Observaciones

Delegacion:

Sede o regién:

Nombre:

Fecha:

Si necesitas mas espacio para escribir, puedes utilizar el reverso de esta
hoja o anexar otra.

Recorta y entrega esta hoja al asistente educativo, al coordinador acadé-
mico, o bien a la Delegacién.






La educacién comunitaria

Modulo Il. La educacion comunitaria

Temal La mision educativa del Conafe

Actividad 1.1
© Mision y objetivos estratégicos del Conafe

Declaracién de la misién
El Conafe es un organismo publico descentralizado del gobierno federal
dedicado a generar condiciones de equidad educativa en el pais; presta
servicios educativos en las comunidades que estdn en desventaja social
mediante programas, modalidades y proyectos educativos propios y ade-
cuados a las situaciones de vida de la comunidad en los niveles inicial,
preescolar, primaria y secundaria comunitaria; ademas, consigue y asigna
recursos para superar las deficiencias materiales y educativas de las escue-
las publicas.

Las personas que laboramos en el Conafe nos exigimos honestidad en
nuestro desempenfio, asi como la entrega, profesionalismo y respeto a la
diversidad cultural.

Objetivos estratégicos

e Desarrollar y operar un modelo de educacién inicial y basica de cali-
dad que fomente la continuidad educativa y responda a los estanda-
res nacionales de calidad, asi como a los principios de equidad y per-
tinencia, satisfaciendo las necesidades permanentes de formacién y
aprendizaje en las comunidades atendidas.

e Desarrollar y contar con figuras docentes calificadas, con oportuni-
dades para su desarrollo humano, profesional y laboral, y que estén
integradas a las comunidades que atienden.
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Actividad 1.2

© Conoce los programas del Conafe

Programas, modalidades y
proyectos educativos del Conafe

Ahora sabes que la tarea méas importante del Conafe es la atencién educa-
tiva de los nifos que habitan en pequefias comunidades rurales. Por eso, el
Conafe ha desarrollado diversas propuestas educativas adecuadas a la cul-
tura, lengua y condiciones de vida de las comunidades. Tener esto en cuen-
ta te permitird ofrecer una educacion de calidad. A continuacién te descri-
biremos cada uno de los servicios educativos que se ofrecen en los estados
del pals.

Niveles Programas Modalidades Proyectos
Proyectos educativos |Acciones de fortalecimiento
Educacion e Educacion
inicial Inicial Comunitaria
Preescolar Servicio de ® Preescolar Comunitario (PC) e Centros de Educacion
preescolar e Centros Infantiles Comunitaria
Comunitarios (CIC) ¢ Aula Compartida
® Modalidad Educativa e KidSmart el e Centros de Educacién
Intercultural para Poblacién Pequeno Comunitaria en el
Infantil Migrante (MEIPIM) Explorador Medio Indigena
* Modalidad de Atencién
Educativa a Poblacion e Tele Educacién
Indigena (MAEPI)
® Educacién y Salud
Primaria Servicio de e Primaria Comunitaria e Aula Compartida
© primaria ® Modalidad Educativa ® Fortalecimiento ® Museos Comunitarios
L Intercultural para Poblacion Educativo para
5 Infantil Migrante (MEIPIM) Becarios de los e Caravanas Culturales
* Modalidad de Atencién Albergues Indigenas
Educativa a Poblacién ¢ Radio Comunitaria
Indigena (MAEPI)
® Programa de
Secundaria Servicio de e Secundaria Comunitaria Investigacién y
secundaria ¢ Secundaria Comunitaria Recopilacion de
Indigena Tradiciones Orales
Populares
Fomento ¢ Financiamiento Educativo
educativo Rural ® Programa Editorial
e Sistema de Estudios a
Docentes

e Docentes en Servicio
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Fotografias de los programas, modalidades y proyectos educativos
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Descripcidon de programas, modalidades y proyectos educativos

Educacion Inicial Comunitaria y su modelo de operacién
Con el propdsito de complementar los esfuerzos educativos del gobierno
mexicano, a partir de 2002 el Conafe trabaja en el desarrollo e implemen-
tacion de una modalidad de educacién inicial que funcione como primer
eslabén de la educacidon comunitaria, dirigida a los nifios desde su naci-
miento hasta los tres afios, a sus padres y a las mujeres embarazadas.

Esta propuesta educativa busca:

e Proporcionar un servicio educativo orientado a estimular el desarro-
llo de ninos de 0 a 3 afios, en las &reas sensomotriz, cognitiva y afec-
tiva, mediante la intervencion educativa de los instructores comuni-
tarios y de las madres de familia y/o cuidadores.

e Fomentar la participacion familiar.

e Desarrollar habilidades y capacidades en los menores para que
ingresen al preescolar.

e Redimensionar el papel de la mujer en su funcién como madre.

® Reforzar los habitos de higiene.

e Promover una nutricién de mayor calidad.

La Educacion Inicial Comunitaria opera en localidades de 100 habitantes o
menos, en areas rurales marginales, indigenas y mestizas, y brinda atencién
semiescolarizada mediante sesiones impartidas tres veces por semana con
una duracién de 2 o 3 horas por dia.

Los grupos estan compuestos por 15 infantes de 0 a 3 anos de edad, con
sus correspondientes madres y padres (o responsables del cuidado infantil),
asi como mujeres embarazadas. Estan dirigidos por un instructor que, ade-
mas de formacién previa y experiencia en preescolar comunitario, cuentan
con el apoyo de una madre.

La modalidad de Educacién Inicial Comunitaria se inicié en 15 comunida-
des de los estados de Oaxaca y Tlaxcala. Posteriormente, en el ciclo escolar
2003-2004, se incorporaron los estados de Baja California Sur, Chiapas y
Sinaloa, y en el ciclo escolar 2004-2005, los estados de Veracruz, Guerrero,
Chihuahua, Coahuila y San Luis Potosi; en el ciclo escolar 2006-2007 se incor-
poran las delegaciones de Aguascalientes, Nayarit, Sonora, Durango,
Hidalgo, Puebla, Tabasco y Zacatecas. El universo actual de atencién es de
221 comunidades en 18 estados de la Republica.

De esta manera, la educacidon comunitaria del Conafe se suma a las accio-
nes y esfuerzos que se realizan en el &mbito de la primera infancia tanto en
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México como en otros paises del mundo, para brindar a las poblaciones mas
aisladas y marginadas herramientas que posibiliten una mejor insercién de
sus pequenos en la educacion bésica y un mejor aprovechamiento de este
nivel educativo, dentro de un clima de respeto intercultural y de género, con
pertinencia y equidad educativa.

Preescolar Comunitario

Esta modalidad educativa se inicié en el ciclo escolar 1980-1981. La educa-
cién preescolar tiene como propdsito promover el crecimiento integral de
los nifios mediante el desarrollo de habilidades, conocimientos, actitudes y
valores Utiles para resolver situaciones de la vida cotidiana. Se toman en
cuenta aspectos fisicos (salud, alimentacién y nutricidén), cognoscitivos (acer-
camiento a nociones de la lengua escrita y matematicas), afectivos (autoes-
tima, autonomia y creatividad) y sociales (vinculacién con la familia, la comu-
nidad y entre ellos mismos).

En todas las modalidades de educacién preescolar se busca estimular
la creatividad, la afectividad y la confianza en las capacidades individuales.
También se estimula la curiosidad a través del trabajo en grupo con pro-
positos especificos, y se fomenta el desarrollo de valores y competencias
para la vida. Asimismo, se promueve la exploracion de la palabra escrita 'y
la participacion en actividades que favorezcan el razonamiento logico
matematico.

En todas las actividades se trata de establecer un vinculo muy estrecho
con el contexto cultural y ambiental, al tiempo que se promueve la participa-
cion de madres, padres y miembros de la comunidad en el proceso educati-
vo, a fin de que compartan una misma visiéon de lo que quieren y esperan de
la escuela. A esto se le llama comunidad de aprendizaje, ya que cada parti-
cipante estd comprometido en mejorar los procesos de los educandos y
colabora con ellos de manera reflexiva y creativa.

Cuando los nifos en edad preescolar radican en comunidades estables,
la normatividad establece que el rango de poblacién no rebase los 500
habitantes. En cambio, si se trata de campamentos de migrantes, el servi-
cio se instala sin importar el nimero de habitantes y se abren tantos gru-
pos como sea necesario. Si la poblacién de la localidad es mestiza, se esta-
blece el programa Preescolar Comunitario; si es una comunidad indigena,
la Modalidad de Atencién Educativa a Poblacién Indigena.

En la actualidad se encuentran en operaciéon cuatro modalidades de
educacion preescolar, todas dirigidas a menores de 3 a 5 anos 11 meses.
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Modalidad Poblacién atendida Agente educativo Caracteristicas
Preescolar Mestiza Instructor
Comunitario (pC)
Centro Infantiles Mestiza Agente educativo | El ciclo escolar tiene
Comunitarios (CIC) originario de la una duracién de 10
comunidad meses
Modalidad de Hablante de Instructor
Atencién lengua indigena hablante de
Educativa a lengua indigena
Poblacion

Indigena (MAEPI)

Modalidad
Educativa
Intercultural

para Poblacion
Infantil

Migrante (MEIPIV)

Nifios en las
comunidades

de origeny en
campamentos
agricolas ubicados
en zonas de
atraccion

El tiempo de
atencion esta en
funcién de los
requerimientos de
siembra o recoleccion
del producto agricola
(desde dos hasta 10

meses de trabajo)

El nivel preescolar, en todas sus modalidades, comprende cuatro horas de
trabajo diarias, ademéas de media hora de recreo. Semanalmente se trabaja
un total de 22 horas y 30 minutos. El horario puede ser matutino o vesper-
tino, segun las necesidades de la comunidad.

Primaria Comunitaria

Los nifios que acuden a los programas de Primaria Comunitaria tienen de
6 a 14 anos de edad y viven en localidades con menos de 100 habitantes,
dispersas y alejadas de los municipios y ciudades; o bien, residen temporal-
mente en campamentos agricolas para trabajadores migrantes.

La Primaria Comunitaria estd organizada en tres niveles escolares: nivel
|, equivalente a primero y segundo grado; nivel I, a tercero y cuarto grado,
y nivel lll, a quinto y sexto grado. Se trabaja al mismo tiempo con los nifos
de edades, experiencias, intereses, cultura y conocimientos distintos.

El trabajo multinivel permite que los nifos construyan o consoliden sus
aprendizajes al interactuar con el resto del grupo: quienes saben menos,
aprenden de quienes saben mas; y quienes proporcionan asesorias, reafir-
man y reorganizan sus conocimientos. De este modo, al dialogar, argumen-
tar y explicar o exponer sus ideas, los nifios fortalecen o generan nuevas
habilidades y saberes en un ambiente de colaboracién y construccion colec-
tiva, siempre en el marco de sus propias experiencias y cultura.
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La educacién primaria comunitaria que ofrece el Conafe, otorga a los
nifios un certificado oficial al finalizar los estudios y se imparte mediante las
siguientes estrategias:

® Primaria Comunitaria. Esta modalidad educativa se inici6 en 1973.
Atiende a grupos de poblacién mestiza en los que confluyen diversos
conocimientos, ritmos de aprendizaje y nivel cognoscitivo. El proceso
de ensefanza es coordinado por un instructor durante un periodo de 10
meses. Las areas curriculares basicas que se vinculan con el programa
de primaria comunitaria son espanol, matematicas, ciencias sociales
(historia y geografia en el caso del nivel lll) y ciencias naturales, asi como
educacion tecnoldgica, educacion artistica, educacion y salud, y educa-
cion fisica.

Modalidad de Atencién Educativa a Poblacién Indigena (MAEPI).
Incorpora los saberes culturales de cada grupo étnico, a los conte-
nidos escolares. Fomenta la libre expresién de los nifios tanto en
lengua indigena como en espafol, dado que la educacién para

poblacién indigena se propone que sean capaces de expresarse en
ambas lenguas con la misma fluidez y competencia. Es impartida
por un instructor hablante de la lengua indigena de la comunidad.
Modalidad Educativa Intercultural para Poblacién Infantil Migrante
(MeiPIM). En el nivel primaria cuenta con las mismas caracteristicas de

operacién senaladas en el nivel preescolar. Ademas, se trabaja a par-
tir de proyectos educativos planteados por los niflos y con activida-
des relativas a un problema relacionado con la vida de las comuni-
dades migrantes.

Aula Compartida:
articulacion de educacién preescolar y primaria
Se caracteriza por reunir en un mismo espacio escolar a nifios de 3 a 14
afos de edad. Con esta modalidad, el Conafe atiende la demanda educati-
va de las microcomunidades que no recibian atencién por no cumplir con la
normatividad para instalar un servicio: tres nifios como minimo por progra-
ma. Esta propuesta curricular toma en cuenta la organizacién multinivel
dentro del marco de una educacién comunitaria intercultural y un enfoque
socioconstructivista, con énfasis en el desarrollo de competencias para la
vida; por ello, exalta el trabajo multinivel, el tutoreo y la colaboracién.
Atiende como maximo a 12 nifos.

El desarrollo de la autoestima en los nifios desempefia un importante papel
en el logro de aprendizajes significativos que los lleven a enfrentar con éxito los
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retos existenciales. La duracién de cada dia de trabajo en primaria comunitaria
es de cinco horas diarias como minimo, ademéas de media hora de recreo, lo
que da un total de al menos 27 horas y 30 minutos semanales. En el caso de las
modalidades para la poblacién indigena y migrante, la conformacién de los
grupos toma en cuenta, ademas, el diagndstico linguistico de la comunidad,
de modo que se garantice la diversidad cultural y lingistica.

Secundaria Comunitaria

Este servicio fue disefiado para ofrecer a los grupos de poblacién en des-
ventaja socioecondémica una opcién educativa pertinente y de calidad, que
al mismo tiempo considere la heterogeneidad de sus caracteristicas socio-
culturales. Se establece en localidades que no tienen acceso a otro servicio
de educacién secundaria y que cuentan con egresados de Primaria
Comunitaria.

El disefio curricular de esta modalidad educativa se basa en la adaptacién
y equivalencia de la propuesta pedagdgica de la telesecundaria, de las
necesidades educativas de las comunidades y de las posibilidades de ope-
racién probadas en los programas y modalidades de educacion comunita-
ria; ademas, considera las competencias que se espera que desarrolle el
alumnado.

La estructura curricular de la Secundaria Comunitaria es modular: cada
modulo plantea la integracion global de los contenidos de las diversas
asignaturas del programa de telesecundaria y del Plan y programas de
estudio de 1993 (SEp).

También se desarrolla un trabajo didactico multinivel, con el fin de apro-
vechar las distintas competencias del alumnado y la interaccién entre indi-
viduos de distintas edades. El proceso de aprendizaje se asemeja més a las
condiciones reales en que se desenvuelven los alumnos —donde se rela-
cionan con individuos de diferentes edades— y permite la expresion de
una amplia gama de intereses, destrezas y necesidades; asimismo, se privi-
legia el aprendizaje en colaboracién, el didlogo y la bdsqueda colectiva de
soluciones a las problemaéticas encontradas.

La Secundaria Comunitaria se disefi¢ con la finalidad de cubrir las nece-
sidades de educacion basica completa en comunidades rurales marginadas
y lograr el acceso de los nifos que egresan de la educacién primaria a este
nivel educativo.

El trabajo por médulos parte de una situaciéon problematica que respon-
de al interés o necesidades de los estudiantes y del aprendizaje cooperativo
que se integra al desarrollo de competencias para la vida.
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Proyectos de fortalecimiento
a la educacién basica comunitaria e indigena

Centros de Educacion Comunitaria en el Medio Indigena (CECMI)

Se trata de un proyecto de atencién del Conafe para comunidades de 100 a
500 habitantes. Opera mas de dos programas de educacion bésica (inicial,
preescolar, primaria y secundaria; primaria y secundaria extraedad) a través
de la Modalidad de Atencién Educativa a Poblaciéon Indigena (MAEPI), a par-
tir de cinco estudiantes de 15 afios y con la participacion de un instructor.

Centros de Educacion Comunitaria (CEC)

Este proyecto se inicid con la idea de apoyar la labor educativa mediante
la conformacién de comunidades de aprendizaje, en que estudiantes de
los niveles preescolar, primaria y secundaria comunitaria impulsen el traba-
jo colaborativo y participativo, a través de actividades, y de acuerdo con
los principios de la educacidén comunitaria compartan lo que saben y
aprenden de otras personas respetando la diversidad, ademés de poder
“certificar” en primaria comunitaria extraedad y alfabetizacién. En la
actualidad funcionan 166 Centros de Educacién Comunitaria en 17 esta-
dos de la Republica. Ademas de poder “certificar” en primaria comunita-
ria, secundaria comunitaria, extraedad y alfabetizacién.

Acciones de fortalecimiento educativo

para los programas y modalidades

Estas acciones tienen un caracter esencialmente formativo y se articulan con
el trabajo cotidiano de la figura docente en el marco del programa o moda-
lidad educativa en que colabora. En la interacciéon diaria, el instructor iden-
tifica alguna necesidad o interés particular del grupo escolar y comunitario
que requiere ser abordado desde una perspectiva formativa de mayor pro-
fundidad o amplitud, y a partir dello integra en su planeacién alguna o varias
de las actividades que se mencionan a continuacién.

Educacién y Salud

El proyecto tiene como objetivo contribuir a la consolidacién y el mejora-
miento de las condiciones de vida de las personas, en lo individual y lo
colectivo, mediante la generacién de espacios de reconocimiento y refle-
xién sobre las practicas cotidianas de salud tanto en el aula ycomo en la
comunidad. Con esta perspectiva se disefiaron diversas situaciones didéc-
ticas expuestas en el libro Actividades de Educacién y Salud para Primaria
Comunitaria. Guia para la instructora y el instructor.
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El enfoque de salud que maneja el proyecto plantea que el estado de
salud de cualquier persona es integral, ya que se involucran aspectos socia-
les, afectivos y bioldgicos como parte de sus relaciones con el entorno fisi-
co y social de la vida cotidiana.

Los instructores y las instructoras participan en la reconstruccion de las
concepciones de salud de los estudiantes y miembros de la comunidad, tra-
bajando también las de interculturalidad, derechos humanos y equidad de
género. Por eso es importante que en la formacién docente se fortalezca el
manejo del enfoque de salud integral a partir de las siguientes orientacio-
nes:

® Reconocer y valorar la sabiduria comunitaria.

e Escuchar a los participantes y equilibrar las intervenciones del grupo
en un ambiente de respeto.uoso.

e |dentificar problematicas a las que se pueden enfrentar las comuni-
dades y los alumnos, y explorar posibles soluciones en relaciéon con
las condiciones ambientales, la falta de higiene y la discriminacion
de género, entre otras.

e |dentificar los cinco temas basicos del proyecto: Alimentacién,
Enfermedades, Juego, Medio Ambiente y Salud.

e |dentificar las actividades del libro vinculdndolas con los manuales
del instructor comunitario, libros de texto y situaciones emergentes.

® Programar de manera sencilla las actividades dentro de la jornada
de trabajo de acuerdo con las caracteristicas y necesidades del

grupo.

Museos Comunitarios

Los museos comunitarios Son espacios que tienen como propdsito contri-
buir al fortalecimiento de la identidad cultural; y donde la participacion
comunitaria juega un papel importante al revalorar, preservar y reconocer el
patrimonio cultural tangible e intangible de sus comunidades. A través de
exposiciones museograficas se muestran piezas arqueoldgicas, costumbres,
saberes y tradiciones. El promotor de museos colabora de manera conjun-
ta con los miembros de la Asociacién Promotora de Educacién Comunitaria
(APEC) y las personas de la comunidad para realizar la investigacién de la his-
toria local de la comunidad. También participan durante la preparacién de
las exposiciones y, colaboran en el diseno del montaje, y realizan activida-
des de difusion.
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Programa de Investigacion y Recuperacion

de Tradiciones Orales Populares

En 1982 se inicia el Programa de Recopilaciéon de Narrativa Oral y Juegos
Infantiles Tradicionales; después de casi una década inicia en 1982. en 1991
es reestructurado y recibe el nombre a partir de entonces se conoce como-
de Programa de Investigacién y Recopilacién de Tradiciones Orales
Populares (PIRTOP). Entre los objetivos del programa estédn fomentar la inves-
tigacion, clasificacion, y difusion de la tradicion oral de las comunidades
rurales indigenas y mestizas, asi como revalorar su memoria histérica a tra-
vés de la recopilacion de los distintos géneros orales.

Durante la trayectoria del programa se ha trabajado por medio de dos
estrategias de recopilacién e investigacion, una directa y una indirecta. La
primera consiste en la investigacion y trabajo de campo;, esta estrategia
permite la recopilaciéon de los materiales de tradicion oral. La indirectase-
gunda, es a través de convocatorias nacionales, estatales y regionales.
Producto de las convocatorias de tradicién oral, se han publicado algunos
materiales que forman parte de las colecciones de literatura infantilseries
del Conafe, entre ellas se encuentran Para Empezar a Leer, Fomento
Cultural, Literatura Infantil, Pocas letras y, las audiocintas: La cuentera de
Jalisco, jNo serd puro cuento?, El cuentero, entre otros titulos. Ademas,
de estos materiales esta se publicd el manual Escribir la oralidad, editado
por primera vez en 1992. Actualmente el acervo de tradicién esta confor-
mado por 9302 trabajos escritos y 833 audiocintas.

Radio Comunitaria

Hablar de Radio Comunitaria En el Conafe, es hacer referencia al uso se uti-
liza del medio radiofénico en apoyo a los programas y modalidades de
Educaciéon Comunitaria. No se trata de dar clases por radio, sino de realizar
y difundir programas que acompanien y fortalezcan las diversas préacticas y
saberes culturales de las comunidades rurales e indigenas.

Los instructores comunitarios tienen un papel importante en esta labor
de acompafamiento, ya que son los puentes a partir de los cuales es posi-
ble abrir y consolidar espacios de comunicacién entre los habitantes de las
comunidades y el Conafe; asi, su participacién en los programas radioféni-
cos abarca desde la realizacion de guiones y locucién, hasta su desempe-
fio como corresponsales comunitarios.

Los requerimientos, comentarios y sugerencias de Instructoras e los ins-
tructores sirven de base para definir una produccién radiofénica, sus conte-
nidos y sus destinatarios: nifios, jévenes y adultos de las localidades indige-
nas, mestizas y migrantes. Asi, los diferentes programas que se transmiten
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a través de radiodifusoras estatales, indigenistas, culturales y universitarias,
constituyen dmbitos de participacion ciudadana para permitir la expresion
de todas las voces, mostrar la diversidad cultural, ejercer la equidad y avan-
zar hacia la democracia.

Caravanas Culturales

Es un proyecto de fortalecimiento de los programas y modalidades educa-
tivas del Consejo, su finalidad es valorar, difundir y promover las expresio-
nes y manifestaciones artisticas y culturales de las comunidades para coad-
yuvar al desarrollo de aprendizajes baésicos, fortalecer las competencias
comunicativas, desarrollar actitudes y habilidades de pensamiento, asi
como aquellas que se refieren a la reflexién, apreciaciéon y disfrute de las
expresiones culturales de acuerdo con los objetivos de la educacién comu-
nitaria.

Para el logro de los objetivos del proyecto se disend una estrategia ope-
rativa y metodoldgica que permitiera a la Caravana Cultural (equipo confor-
mado por tres instructores e instructoras culturales) realizar un recorrido por
tres comunidades durante un mes, de tal manera que cada comunidad reci-
ba dos visitas durante un ciclo escolar. En la seleccion de comunidades se
consideran todos los programas y modalidades educativas que el Consejo
opera a través de los equipos técnicos de las Delegaciones, asi como aque-
llas comunidades que cuentan con donde existen otro tipo de servicios
educativos.

En cuanto al aspecto metodoldgico, los talleres de Animacién y fomen-
to a la lectura, Expresién pléstica y Expresion escénica intentan propiciar la
manifestacion y expresion individual y colectiva de los saberes y practicas
culturales de los habitantes de las comunidades. Para planear y desarrollar
el trabajo con los talleres, las y los instructores culturales realizan con anti-
cipacion un diagndstico de las caracteristicas culturales de las comunida-
des, para después disefar, desarrollar y evaluar un plan de trabajo, consi-
derando actividades ludicas, reflexivas, de expresion de ideas, sentimientos
y emociones, posibilitando un trabajo que tenga como punto de partida el
encuentro con la diversidad cultural que caracteriza a las poblaciones indi-
genas, mestizas y migrantes de nuestro pais.

Los instructores culturales al igual que todas las figuras del Conafe par-
ticipan en las reuniones mensuales de capacitacion y asesoria, donde ade-
mas de seguirse formando y resolver dudas de indole operativo y metodo-
|6gico, pueden organizar talleres para los instructores que participan en
otros programas y modalidades educativas.
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Tele Educacion

Es una estrategia de apoyo a los programas de educacién comunitaria, a
partir del uso de materiales audiovisuales a través de la red Edusat y de
materiales impresos (guias didacticas). Proporciona a las figuras docentes
elementos para enriquecer su desempefio y su formacién permanente. Es
una forma de incentivar el aprendizaje del alumnado en las comunidades
atendidas y de vincular los contenidos escolares con aspectos practicos y
cotidianos. También facilita la participacion de los padres de familia en las
actividades escolares, y proporciona elementos que amplian la perspectiva
de la comunidad sobre la forma de solucionar problemas locales para
mejorar la calidad de vida.

Programas de fomento educativo

El objetivo de los programas de fomento educativo es apoyar la permanen-
cia, continuidad y conclusiéon de los ciclos educativos por medio de apoyos
econémicos y orientacién académica y sociocultural, que favorezcan el
desarrollo integral de docentes y ninos de microlocalidades rurales.

Financiamiento Educativo Rural

Esté destinado al apoyo de ninos y jovenes que habitan en localidades que
por sus caracteristicas no cuentan con servicios educativos de cualquier
indole, y a los egresados del nivel primaria, para que continéen sus estu-
dios de educacién secundaria. Consiste en una ayuda econémica para el
traslado diario de estudiantes a comunidades cercanas donde si existen los
servicios educativos, o bien para que una familia de esas comunidades les
dé hospedaje y alimentaciéon mientras realizan sus estudios.

Sistema de Estudios a Docentes
Tiene el propdsito de brindar apoyo a jovenes que concluyen su servicio
social, a quienes se les proporciona una beca hasta por seis ciclos escolares
para que continten sus estudios de nivel medio y superior.

Al mismo tiempo, estimula la participacién de becarios en actividades
que fortalezcan los programas y proyectos educativos, recuperando su
experiencia docente.

Docentes en Servicio

Busca fomentar la permanencia de los instructores, asi como de los capacita-
dores tutores, durante su servicio social educativo, ademas de favorecer la
continuacion de sus estudios y desarrollo integral mediante apoyos técnicos,
académicos y en especie que procuran su bienestar.
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Programa editorial
Esté dirigido a participantes de la educacién comunitaria rural, tanto en comu-
nidades rurales como en campamentos agricolas de poblacién migrante.

Las publicaciones del Conafe conforman el acervo de las bibliotecas
comunitarias, a las que se hacen llegar los materiales béasicos de manera
gratuita. De este modo, se propicia y fomenta el habito de la lectura en
nifios, jovenes y adultos destinatarios de los servicios educativos.

Los libros del Conafe han tenido también gran aceptacion entre el publico
que los adquiere. Las series que conforman las bibliotecas comunitarias son:

e Educacion Ambiental ® Imaginaria

® Pocas Letras ¢ Ciencias

e Mira un Cuento * Audiocintas

® Para Empezar a Leer e Enciclopedia Infantil Colibri
e | iteratura Infantil e Educacion Comunitaria

¢ Acordedn e Narrativa Indigena

¢ Juegos Didacticos e Fomento Cultural

e Libros Grandes e Tierra de Tesoros

® Dialogar y Descubrir ® Hacedores de las Palabras

Caracteristicas comunes de los programas,
modalidades y proyectos educativos

Desarrollo de competencias

Los programas disenados por el Conafe tienen el propdsito de promover
conocimientos, habilidades, actitudes, valores y estrategias en las perso-
nas, para que puedan utilizarlos en la resoluciéon de desafios cotidianos y
mejorar su forma de vida; es decir, para que desarrollen competencias. A
través del trabajo educativo, se propicia que los participantes también
desarrollen sus habilidades para desempefarse mejor como docentes.!

Participacion de la comunidad

Para que la educacidén comunitaria tenga éxito, los programas de educacién
inicial, preescolar, primaria y secundaria comunitarios, en cualquiera de sus
modalidades, incorporan el trabajo y la participacién de miembros de la
comunidad; por ello, deben trascender el aula e integrarse a las practicas

1 En el caso de la primaria comunitaria mestiza, también se promueve el desarrollo de conocimientos, habilidades,

actitudes, valores y estrategias, pero sin enmarcarlas en el concepto de competencia.
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culturales de la localidad, valorar el conocimiento comunitario y contribuir al
intercambio y contacto con otros conocimientos y culturas. El servicio edu-
cativo en el que participan padres de familia, es la base para conformar una
comunidad de aprendizaje donde todos aprendan dia a dia. El horario esco-
lar también depende de las necesidades comunitarias.

Enfoque intercultural

En el Conafe, los grupos escolares de preescolar, primaria y secundaria
comunitarios estan conformados por estudiantes con caracteristicas diver-
sas, como edad, conocimientos, intereses, ritmos de aprendizaje, lenguas y
costumbres. Esto se llama diversidad cultural y constituye una ventaja
pedagdgica en los programas educativos, ya que asi los ninos aprenden a
convivir y reconocen que es posible aprender de otras personas.

Enfoque pedagdgico

El enfoque pedagdgico considera a los nifos como sujetos inteligentes,
activos y curiosos, que forman sus propias ideas sobre las cosas o eventos
que suceden a su alrededor a partir de su experiencia y de la interaccion con
su entorno, familia, companeros, instructores y demas integrantes de la
comunidad, ya que siempre se aprende de la relacién con el medio y las per-
sonas.

El instructor es un facilitador del aprendizaje que aporta diferentes téc-
nicas y modos de interactuar con los nifios; por ello, entre sus actividades
de trabajo debe considerar la investigacién en libros y la entrevista a per-
sonas de la comunidad, entre otras.

Metodologia didactica

El juego se concibe como una oportunidad para aprender, ya que en la nifiez
posibilita descubrir propiedades y caracteristicas de los objetos y los sucesos.
Por eso, el juego se incorpora a las actividades de aprendizaje en los progra-
mas del Conafe. Ademas, el caracter ltdico de las actividades permite a los
nifios disfrutar del conocimiento y sentirse gratificados con él.

El tutoreo consiste en aprovechar el conocimiento de estudiantes que
saben mas, para apoyar el aprendizaje de quienes lo necesitan. La atencion
al alumnado se organiza en grupos educativos heterogéneos que trabajan
de manera individual y grupal para enriquecer el proceso formativo de cada
individuo y de la comunidad, a través de la interaccién, los conocimientos
y la experiencia.

El trabajo educativo multinivel consiste en organizar al grupo unitario en
niveles; facilita la labor de la figura docente y apoya el proceso de aprendi-
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zaje en un grupo de nifios con diferentes edades y ritmos de aprendizaje,
entre otras caracteristicas. Se pueden organizar actividades para cada nivel
o actividades en que participen todos los niveles. Cuando los estudiantes de
varios niveles estan juntos, comparten lo que saben, escuchan otros puntos
de vista, aprenden de otros y consolidan sus aprendizajes al interactuar con
sus companieros. De este modo, los que saben menos aprenden de los que
saben maés, y quienes actian como tutores reafirman y reorganizan sus cono-
cimientos.

Sistema de evaluacion dindmica

La evaluacién y el seguimiento se conciben como un proceso permanente
que forma parte del trabajo diario y tiene el propédsito de apoyar el desa-
rrollo de competencias en la nifiez.

La propuesta de seguimiento y evaluacion de los aprendizajes destaca
la evolucién formativa mediante la observacién del proceso de aprendiza-
je, con el fin de identificar los factores que influyen en el progreso de los
ninos, retroalimentar sus logros y organizar mejor las actividades dentro del
aula.

La organizacién del Conafe en las delegaciones estatales

Saber como esta organizado el Conafe para realizar su servicio social edu-
cativo, permite conocer quiénes forman parte de esta institucion, qué
hacen y cobmo se relaciona su trabajo con la labor docente.

Como la tarea educativa del Conafe se extiende a todo el pais, en cada
estado de la Republica hay un equipo de trabajo concentrado en lo que se
conoce como Delegacion estatal. Cada Delegacion esté instalada en la
capital del estado e integrada por un delegado y tres areas responsables
que se describen a continuacion.

Departamento de Programas Educativos

Su funcién principal es planear, organizar, desarrollar y evaluar los eventos
de formacién intensiva y permanente. Estd conformado por el jefe del
departamento, los coordinadores académicos y/o regionales, asi como las
figuras docentes (asistentes educativos, capacitadores tutores e instructo-
res). Las figuras educativas responsables de formar y asesorar continua-
mente a los instructores comunitarios durante las reuniones de formacién
y las visitas a comunidad son los capacitadores tutores, los asistentes edu-
cativos, los coordinadores académicos y los coordinadores regionales.
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Departamento de Apoyo Logistico

Su principal funcién es la administracién escolar; por ejemplo, proporcionar
los materiales y mobiliario a cada una de las comunidades y hacer los pagos
a instructores y becarios. Estd conformado por el jefe del departamento,
coordinadores y auxiliares de operacion.

Departamento Administrativo

Su funcidn principal es administrar la Delegacion y las oficinas regionales;
realiza la compra del mobiliario y el material que se entrega a las comu-
nidades. Estd conformado por el jefe del departamento y las areas finan-
ciera, de recursos materiales y de recursos humanos. Cabe sefialar que en
funcion de la cantidad de comunidades que atienden y su extensién terri-
torial, algunas delegaciones cuentan con coordinaciones regionales para
brindar un mejor servicio; es decir, tienen oficinas del Conafe instaladas
en los principales municipios del estado. Cada coordinacién regional esta
organizada de acuerdo con las necesidades y condiciones de la
Delegacién estatal.

Actividad 1.3

Los programas del Conafe y las competencias

Programas de educaciéon comunitaria:

una escuela para la vida

Los programas educativos del Conafe pretenden que los nifos de las
comunidades rurales tengan una participacion activa en la adquisicién, ela-
boracién, comprensién y aplicacidon de sus aprendizajes; que desarrollen
habilidades y capacidades para resolver problemas de su vida cotidiana, y
que ademas hagan uso dellas en el futuro inmediato y proximo.

Los nifios desarrollan estas competencias por medio de la interaccion
con todo lo que les rodea, conversando, poniendo en préctica lo que creen
y saben, exponiendo y explicando sus puntos de vista, explorando lo que
les interesa.

El papel de cada docente es vital para lograr los propdsitos de los pro-
gramas: favorecer las condiciones de aprendizaje. Por eso, las figuras
docentes deben poseer las capacidades necesarias para desempenarse
adecuadamente en cuanto a seleccidn, organizacién y desarrollo de acti-
vidades, ademés de reconocer cémo aprende cada nifio, cuél es su inte-
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rés, cuales habilidades puede lograr sin ayuda o con el apoyo docente (o
la asesoria de otros nifos), y qué materiales y temas le resultan atractivos.

En este tipo de educacion, las actitudes del docente tienen que favore-
cer que los nifos expresen su punto de vista incluso si es contrario al del
grupo; que negocien para resolver un conflicto; que respeten otras formas
de ser y pensar, y que acepten de manera natural a personas que conside-
ran diferentes.

Para que el alumnado aprenda, la figura docente tiene que ofrecerle situa-
ciones con temas relacionados con su realidad; debe inducirle a aprender
mediante la clasificacién y comparacién, aplicar los conocimientos y reflexio-
nar en como obtuvo ese aprendizaje. De esta forma, se logra que los nifios
desarrollen competencias de lenguaje, comunicacién y razonamiento.

La labor de la figura docente requiere habilidades que irds adquiriendo
en tu experiencia como instructor; en la medida en que lo logres, favorece-
rés las habilidades, actitudes y valores que se busca formar en los nifios.

Como puedes ver, las competencias para la vida que se pretenden desa-
rrollar en la nifiez tienen una estrecha relacion con la forma de ejercer la
docencia.

Las competencias son las habilidades, estrategias, conocimientos, actitu-
des y valores articulados con los aspectos afectivo, social y cultural, que nos
permiten reconocer, analizar y resolver situaciones conocidas o novedosas.
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Tema2 ;Qué es la educacion comunitaria?

Actividad 2.1

© Descubriendo la educacion comunitaria

Guidon de observacion del video Educacién comunitaria

1. ¢Quiénes son los actores de la educaciéon comunitaria?

2. iCudl es el papel de cada participante?

3. ;Cdémo se vinculan los programas que ofrece el Conafe con el quehacer
de la comunidad?

4. ;Qué aspectos de la comunidad deben tomarse en cuenta para la
educacion comunitaria?
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Definicion de la educacién comunitaria

La educacién comunitaria es un modelo educativo que desarrolla el Conafe
en pequenas comunidades rurales del pais con el objeto de promover
oportunidades de aprendizaje y el ejercicio de competencias en nifos, jove-
nes y personas adultas, que favorezcan la convivencia y fomenten cambios
sociales y culturales en la comunidad.

Para lograr este fin, se toma como punto de partida el servicio educativo
que requiere la comunidad, ya sea inicial, preescolar, primaria comunitaria
—en sus modalidades de atencién educativa a poblacién indigena, mesti-
za y migrante— o secundaria comunitaria, y se articula una serie de accio-
nes que permitan generar nuevos y variados conocimientos para la comu-
nidad en su conjunto y para mejorar sus condiciones de vida.

Dichas acciones se deciden con la participacién de la comunidad a par-
tir de las actividades educativas que realizas con nifos, jévenes y adultos de
la comunidad.

Caracteristicas de la educacién comunitaria
La educaciéon comunitaria se caracteriza por lo siguiente:

e Generar procesos de organizacion y participacion en torno al pro-
grama educativo en las comunidades, como asambleas de la
Asociacién Promotora de Educacién Comunitaria (APEC) o de padres
de familia, con el propdsito de tomar decisiones y asumir la respon-
sabilidad en asuntos de interés para los nifios y la escuela, principal-
mente a fin de contribuir a que el alumnado aprenda. Estos proce-
sos adquieren rasgos particulares entre una comunidad y otra, e
incluso al interior de cada una dellas, de acuerdo con el trabajo que
la localidad decida realizar, la situacién que deba solucionarse, las
formas en que las personas decidan participar y los sucesos que
acontezcan al momento de iniciar, desarrollar o concluir el trabajo.
Estas particularidades dependen de otros apoyos institucionales o
de aquellos que la misma comunidad genere.

e Involucrar a ninos y padres de familia, docentes y miembros de la
comunidad en actividades escolares, recreativas y culturales. Esta
participacién es determinada por los contenidos trabajados en el
aula o por los proyectos culturales, como el Programa de
Investigacion y Recopilacion de Tradiciones Orales Populares
(PIRTOP), los Museos Comunitarios, las Caravanas Culturales, entre
otros.
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® Incorporar la diversidad cultural como préactica pedagdgica; es
decir, reconocer que existen diferentes formas de ser, pensar y
hacer las cosas que son igualmente valiosas que las propias, y recu-
perar las diferentes formas de organizacién y resolucién de proble-
mas, para enriquecerlas.

e Buscar la complementacién de conocimientos y practicas comunita-
rias con los aprendizajes que ofrece el Conafe. En este sentido, los
programas y proyectos que se proponen parten de la cotidianidad
de nifios y personas adultas para revalorarlos y aprender de ellos.

® La conformacién de comunidades de aprendizaje donde los actores
de la educacién comunitaria aprenden y se fortalecen de manera
conjunta.

Para que las comunidades de aprendizaje se desarrollen de manera ade-
cuada, es necesario tomar en cuenta lo siguiente:

® La colaboracién. Consiste en trabajar de manera conjunta para
alcanzar objetivos comunes. Cada participante procura obtener
resultados benéficos para si y para el resto del grupo. No sélo se
trata de un conjunto de procedimientos para trabajar de manera
ordenada en un grupo; es una filosofia de vida en la que los partici-
pantes reconocen que el grupo es més que la suma de sus partes.

* L a sensibilidad. Consiste en que se realicen sesiones o asambleas
con caracter informativo y de reflexién y andlisis tanto de las proble-
maticas y necesidades educativas, como del servicio que se ofrece
en la comunidad.

* La forma de llevar a cabo la educacién comunitaria obedece a lo
que se trabaja en el aula con los nifics, de acuerdo con la metodo-
logia de cada programa y modalidad.

¢ [ a toma de decisiones, ya que la comunidad asume el compromiso
de iniciar o no el proceso de transformacién. La mayoria de habitan-
tes de la comunidad tiene que estar de acuerdo, y la APEC debe ser
su representante.

* L a planificacién. Se elabora un plan de accién de los aspectos maés
relevantes a cambiar. Se establecen comisiones de trabajo con los
instructores, los nifos, el personal de la Delegacién u otras institu-
ciones que los apoyan. Se organizan talleres o sesiones de platicas,
entre otras actividades.

® La implementacién. Se llevan a cabo las acciones planificadas.
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Caracteristicas de las comunidades

Como se explicod antes, el Conafe brinda servicio educativo a las comuni-
dades con alto grado de marginacién. Para que tengas una idea de cdmo
son las comunidades atendidas, a continuacidn te enunciamos sus caracte-
risticas:

e Cuentan con una poblacion infantil de 1 a 29 nifios en edad prees-
colar o primaria.

¢ El nimero de habitantes en cada comunidad varia de 40 a 500 per-
sonas.

® El nimero reducido de habitantes propicia que casi todos se
conozcan y, en la mayoria de los casos, tengan algin parentesco
familiar.

® Las familias subsisten de la produccién agricola para el autoconsu-
mo, la cria de animales en pequefa escala, la produccién artesanal
o la pesca.

® Hay comunidades que carecen de educacion preescolar, por lo que
los nifos no tienen ninglin antecedente escolar al ingresar a la pri-
maria.

® Pueden carecer de varios servicios publicos, como luz, agua pota-
ble, drenaje, servicio médico, transporte publico, carretera pavi-
mentada, entre otros.

e Generalmente las casas tienen una o dos habitaciones, ademas
de la cocina, y el nUmero promedio de miembros de una familia
es de ocho.

e Nifios y j6venes participan en el trabajo de los adultos, ya sea en la
casa o en el campo.

® Muchas personas adultas no han tenido acceso a la educacion,
por lo que es posible que haya quienes te pidan ayuda para leer
y escribir.

® Generalmente no tienen escuela secundaria; por ello, hay jovenes
que terminan la primaria y necesitan una beca Conafe para seguir
estudiando, y se trasladan a otra localidad. Pero si hay interés de la
comunidad, puede abrirse una escuela secundaria comunitaria
Conafe.




46

Quiénes somos y qué hacemos / Cuaderno

© Juguemos a “La oca comunitaria”
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Actividad 2.3

© El Diario de campo de la comunidad:
una herramienta de la educacion comunitaria

Diario de campo de la comunidad

Durante tu estancia en la comunidad podras relacionarte con toda la gente,
aprender cosas nuevas, participar en las actividades de la comunidad y
quiza sentir la necesidad de ofrecer tu apoyo para la solucién de algunos
de sus problemas.

La comunidad contribuye activamente contigo, brinddndote informa-
cién para trabajar en el aula y enriquecer tu labor educativa. Por ello, es
importante que conozcas la vida cotidiana de la comunidad y te involucres
en ella, pues asi realizards mejor tu trabajo docente. Una forma de conocer
la vida de la comunidad es observar y registrar aquello que se vive a diario,
para ello se utiliza el Diario de campo en la parte correspondiente a la
comunidad.

En el Diario de campo anotards aspectos culturales relativos a qué
comen en la comunidad, cémo se visten, qué artesanias hacen y cémo, de
qué manera celebran sus fiestas o aquellos aspectos que consideres impor-
tantes para trabajar en el aula. Con estos elementos puedes identificar
temas que se incorporen al aula por medio de actividades. Por ejemplo, si
en la comunidad realizan artesanias en barro, puedes relacionar estas acti-
vidades con los proyectos “Las fiestas” y “Mi comunidad”, del Material de
apoyo al trabajo docente en Preescolar Comunitario, paginas 128-142 y
168-183, en el caso de preescolar; y con los temas “México, nuestro pais” y
"El campo y la ciudad”, del Manual del instructor comunitario. Niveles | y II.
De esta manera, favoreceras el desarrollo de competencias en los nifios, a
través de la recuperacién de los saberes y la cultura de la comunidad.

Ademas, cuentas con otros elementos que te brindan los programas y
proyectos como Caravanas Culturales, Museos Comunitarios, PIRTOP,
Educacion y Salud, y Radio Comunitaria; cada uno dellos tiene una forma
de trabajo especifica. Si en tu Delegacion operan algunos de estos pro-
gramas y proyectos, sus responsables te orientaran para vincularlos con el
programa de educacién basica que estas trabajando.

Caracteristicas del Diario de campo de la comunidad
Para que puedas ejercer tu funcién docente es necesario que conozcas como
es la comunidad que se te asignd, como recuperar su forma de vida en cuan-
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to a costumbres, saberes, intereses, salud y alimentacién, y la participacién
de nifios y padres de familia en el programa y otros proyectos. El Diario de
campo es una herramienta que te permite registrar todo lo anterior, para que
puedas comprender, interpretar y mejorar tu practica docente.

Seguramente, cuando registres algo en el Diario de campo, detectarés
temas de interés: leyendas, cuentos o refranes; expresiones artesanales
(textiles, ceramica); formas de organizacién y participacién en el trabajo, y
celebraciones. Estos saberes comunitarios se convertirdn en un elemento
fundamental para desarrollar actividades con los nifios en el aula; puedes
seleccionar alguno y vincularlo con los aspectos que estés trabajando en el
aula o con los contenidos de los programas y proyectos educativos que desa-
rrolla el Conafe.

Cémo hacer el Diario de campo de la comunidad

Para registrar los eventos relevantes de la comunidad utiliza la primera
parte o seccidn de tu cuaderno. En las hojas del lado derecho anota lugar
y fecha, junto con la descripcién ordenada cronolégicamente y en lengua-
je claro de los relatos sobre diversos sucesos:

1. Eventos cotidianos. Por ejemplo, qué comen, de dénde vienen los
productos que consumen, si toman agua del pozo o del rio, quién
atiende a enfermos o parturientas; qué siembran, si se comen lo que
siembran; si acompanan a los nifios a la escuela, qué esperan
que aprendan en ella y cémo; exposiciones y trabajos de los nifios
ante los padres de familia, la participacién de éstos en las actividades
escolares y cémo lo hacen.

2. Acontecimientos por periodos. Por ejemplo, fiestas religiosas y civi-
cas, la siembra, la cosecha, la veda, los huracanes, las reuniones con
la APEC, etcétera.

3. Sucesos eventuales que pueden o no ocurrir. Entre ellos catastrofes,
visitas inesperadas o nacimientos.

El Diario de campo es indispensable para obtener informacién sobre la
comunidad, detectar probleméticas o intereses e integrar temas al trabajo
del aula. De esta manera, si observas por ejemplo a un artesano, un pesca-
dor o una persona de la comunidad, lo que debes de registrar es:

¢ ;Quién es?
e ;Qué hace?
e ;Coémo lo hace?
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e ;Qué dice?
e ;Qué ha aprendido?
e ;Qué le falta aprender?

Los dos ultimos aspectos se relacionan con los temas que se trabajan en el
aula. Si la observacion se relaciona con un evento o situacion, como por
ejemplo una asamblea con los padres de familia o miembros de la comuni-
dad, una celebracién o un acto civico, lo que debes registrar es:

¢ ;Qué evento es?

e ;Ddnde se realiza?

¢ ;Quién o quiénes participan?
e ;Qué hacen?

e ;Qué dicen?

Describe los eventos después de que hayan sucedido, pero no dejes pasar
mucho tiempo. Posteriormente lee tus relatos con el fin de ubicar aspectos
que te permitan identificar probleméticas o intereses de la comunidad, y
que puedas trabajar en el aula con actividades en los proyectos, con las
fichas o con el Manual del instructor comunitario. Si tienes algun problema,
pide ayuda a tu capacitador tutor.

la Mechuda, Jalapa, 2 5 de septiembre de 2006

O Reunidn de la APEC en el 5aldn de preescolar comunitario

En la primera asamblea de APEC ademéas de tratar los temas relativos

2 mi alimentacién y hospedaje, as{ como los dias que voy a faltar para

asistir a las reuniones de tutoria, se me dijo due las madres y los

padres de familia estaban mu preocupados porgue abuer['zm gue los

nifios aprendieran las letras y cuentas chicas, sobre todo guienes iban

ala primaria, ya gue van a llegar sin conocer nada: en el preescolar con

el otro instructor sélo se dedicaban a jugar y ademas no les dejaba

tarea
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En la hoja izquierda de tu Diario de campo escribe tus reflexiones, interpre-
taciones o ideas sobre lo que observaste.

5 de septiembre de 2006
Mis reflexiones O

No sé qué hacer, vi muy preocupados a los padres gue conforman la

APEC por gue los niflos aprendan a leer y contar: ellos dicen gue sus

hijos estan interesados por aprender: por otro lado, en el curso de

formacién me dijeron gue no se debe dejar planas y que los nifios tienen

su tiempo de aprender a leer. Aunague traté de e plicarlo a los padres

me parece gue no entienden Pediré ayuda a la capacitadora o al

capacitador para dar una platica a los padres y explicar de gué se

trata la educacién comunitaria preescolar.

O_

Recuerda que el Diario de campo es un cuaderno en el que incluirés el
registro de la comunidad y del aula. Posteriormente, te daremos las reco-
mendaciones para hacer el registro del aula.

Actividad 2.4

© Elaboracion del diagnéstico comunitario

El diagnéstico comunitario
El diagndstico consiste en un documento sencillo, elaborado mediante un
proceso de investigacion, que permite conocer el estado actual o situacién
de la comunidad, especialmente cuéles son las necesidades educativas que
serviran de base para iniciar el servicio social como instructor comunitario.
Para el Conafe, el diagndstico es muy valioso porque ayuda a recuperar
caracteristicas de la vida en la comunidad, ya sea migrante o estable, asi
como los saberes de los estudiantes y de otros miembros de la comunidad.
En pocas palabras,: constituye un apoyo fundamental durante el desarrollo
de la propuesta didactica de los programas y modalidades de Educacién
Comunitaria.
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En el caso de Primaria Comunitaria, los manuales del instructor comuni-
tario contemplan un segundo momento metodoldgico que implica la reali-
zacion de investigaciones en la comunidad o en documentos. Los temas de
los manuales contemplan actividades de investigacién en las cuales el diag-
ndstico comunitario resulta Gtil, pues en él se incluye informacién sobre la
comunidad, la cual, es necesaria al abordar los contenidos de ciencias natu-
rales, ciencias sociales, espafiol y matematicas. Por ejemplo, la informacién
recopilada sobre la salud de la comunidad se relaciona con actividades y
contenidos de ciencias naturales y sociales; los datos sobre comunicacio-
nes y organizacion de la comunidad se relaciona con ciencias sociales; la
informacién acerca de las cuestiones de género se integra en ciencias
sociales; todo lo relativo a nimero de habitantes, estadisticas de salud y
educacién, se contempla en mateméticas.

En suma, el diagndstico serd de gran apoyo para partir de necesidades
y problematicas reales de la comunidad al momento de impulsar un traba-
jo o proyecto comunitario; ademés, hard posible incluir en el trabajo de
aula informaciéon acerca de la comunidad, necesidades, problematicas e
intereses de la poblacién, asi como los conocimientos comunitarios.

¢Cudles son los propésitos del diagnéstico?

A partir de una serie de actividades de investigacion como la observacion,
la entrevista, la descripcion y el registro, el instructor podra contar con la
informacion necesaria para elaborar sus programaciones diarias. Le sera util
para disefar o complementar actividades y materiales educativos que res-
pondan a las caracteristicas de la comunidad, asi como atender los intere-
ses de la diversidad de estudiantes.

Por medio del estudio de cada uno de los dmbitos que se proponen para
realizar el diagndstico, se podréan definir algunos temas para trabajar en el nivel
preescolar comunitario o realizar las fichas o proyectos de la MAEPI; enriquecer
los contenidos que se plasman en los manuales del instructor comunitario
(Primaria Comunitaria) y en “Secundaria comunitaria. Orientaciones para ins-
tructoras e instructores comunitarios, alumnas y alumnos”; ademéas, el diagnés-
tico facilitara la identificacién de necesidades de aprendizaje de la comunidad,
para incorporarlos en un proyecto educativo que tenga como fin cubrirlas.

Aprender como se elabora el diagndstico comunitario es una tarea que
va mas allé de leer y estudiar una serie de pasos y orientaciones. El diagnds-
tico se profundiza en la practica cotidiana, al investigar y registrar en el
Diario de campo aquello que se percibe como importante a partir de lo que
se oye, se platica o se observa.
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¢Qué es importante conocer a través del diagnéstico?

Como se mencion¢ antes, el diagndstico implica un proceso de investiga-
cién que consiste en ir registrando en el Diario de campo informacién
identificada como importante. Esta actividad se lleva a cabo sobre todo,
durante el primer mes del servicio social en la comunidad. Esa informa-
cién, primero observada y luego escrita, permite identificar necesidades y
problematicas de aprendizaje en estudiantes y comunidad.

A continuacién se describen algunos &mbitos sobre los cuales se puede
recoger informacién Util para conocer la comunidad. Como sugerencia, se
presenta una serie de cuadros que sirven para organizar los datos de los
diversos ambitos, lo cual no significa que haya que dibujarlos en el Diario
de campo y llenarlos. Confiamos en que los instructores comunitarios pue-
den idear otra manera de recoger y organizar la informacion.

a) Ambito social

El anélisis y la caracterizacion de los contextos sociales y comunitarios en sus
aspectos econdmico, geogréfico, de bienestar social, salud, comunicacién y
organizacion, constituyen tanto un punto de partida como un producto final
dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Para realizar el anélisis social es indispensable contar con informacion
clara y ordenada sobre los aspectos antes mencionados. Una de las estra-
tegias para lograrlo consiste en realizar una observacién a fondo de la
comunidad, para obtener los siguientes datos:

Salud
Enf dad Namero de Edades* | Género
w0 Zrm_e E ‘:5 © personas Formas de | Problemas | Necesidades
padecimientos que lo N(JIVIMF curarse | que ocasiona| que genera
mas frecuentes padecen

*N = Nifios, J = Jovenes, V = Viejos. En este sentido resulta Gtil escribir el promedio aproximado de las edades.

Cada una de las enfermedades detectadas puede ser objeto de trabajo y
estudio posterior por parte del grupo escolar, o bien el blanco de acciones
posibles para mejorar las condiciones de salud de la comunidad, mediante un
trabajo conjunto con la comunidad.
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Geogréfico y natural

Principales datos Importancia para la Costumbres Problemas

eograficos y naturales . X .
d dge la corzunidad comunidad relacionadas relacionados

Cada uno de los sitios registrados e incluidos puede ser objeto de estudio
posterior por parte del grupo escolar, y puede incluir la realizacién de
fichas, mapas, croquis, planos o maquetas.

Comunicaciones

Principales vias Alcance (internacional, Ndmero de Necesidades
y medios de | nacional, estatal, regional, | personas que - Usfredemnes
comunicacion comunitario) 65 vEem que satistacen

Cada via o0 medio de comunicacién puede ser objeto de analisis posterior
por parte de docentes o estudiantes, tomando en cuenta, al profundizar, el
nivel educativo con que se trabaje.

Organizacion

Organizaciones o grupos Tipo d.e organizacién Necesidad a que
que funcionan en la (autoridad, religiosa,

X 4 responden
comunidad laboral, estudios) P
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Otro conjunto de datos lo constituye todo aquello que ayude a saber como
estd organizada o conformada la comunidad: las asociaciones o grupos
que existen al interior de ella, los tipos de autoridades, entre otros.

b) Ambito educativo
Este &mbito se refiere a los espacios preferentemente escolares y a la par-
ticipacion de la comunidad en ellos. De cada persona conviene registrar el
nivel educativo, grado escolar, qué sabe y puede aportar a la escuela y qué
le interesaria aprender. Es importante tratar de incluir a todos los miembros
de la comunidad. Ademas, se trata de recuperar las propuestas y experien-
cias educativas surgidas y desarrolladas en las propias comunidades por
expertos tradicionales (musicos, curanderos y sus aprendices, tejedores,
artesanos, campesinos y demas), con el fin de apoyarse en esos modos de
ensefiar y aprender que la comunidad ya conoce, y fomentar su vinculacién
con los esfuerzos de estudio de los escolares.

La informacién educativa de la comunidad puede recogerse u organizar-
se como se propone en el siguiente cuadro:

Educacién
Lenguas Sabe leer | Grado Qué Qué
Nombre de cada habitante Sexo | Edad que habla | Y escribir de desea | puede | Observaciones
si No estudios | aprender | ensefiar

Esos datos te permitirdn orientar las actividades escolares, de modo que la
mayoria de la poblacién se incorpore en alguna tarea o compromiso educa-
tivo que le beneficie, y que favorezca a estudiantes y comunidad.

Cuestiones de género

También es necesario también identificar aspectos importantes para traba-
jar en la equidad de género, ya que ésta constituye un instrumento para
alcanzar la justicia y la igualdad entre hombres y mujeres mediante accio-
nes que eliminen los obstaculos de acceso a los medios de desarrollo
humano y social.
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Trabajar por alcanzar la equidad de género no implica transgredir los
usos y costumbres de las comunidades,; ante todo implica identificar algu-
nas situaciones comunitarias de inequidad, y detectar otras a favor de la
equidad con el fin de sensibilizar, poco a poco, a la poblacién en cuanto a
la igualdad de oportunidades de desarrollo para todas las personas, sin
importar el sexo y género, y evitar reproducir patrones de discriminacién.
Este trabajo siempre debe hacerse con la comunidad.

Anotar algunos roles, responsabilidades, accesos y
Aspectos generales Aspectos particulares limitaciones que se observan en:

Mujeres Hombres

Doméstica

" Produccién agricola
Economia

Produccién artesanal

Comercio

Padecimientos ligados
al sexo

Salud

Conocimientos de
salud

Espacios de
Politica participacion

Espacios de autoridad

Responsabilidades

Familia Papel en la pareja

Papel con los hijos

Papel con las hijas
Relacién con la tierra
Ritos especiales

Religion

c) Ambito tecnoldgico

Las acciones educativas de mayor importancia en las comunidades, son
aquellas que se apoyan en el reconocimiento del dmbito tecnoldgico
como un espacio fundamental de investigacién y desarrollo.

En necesario conocer la situacion tecnolégica que prevaleceiente en las
comunidades, reconociendo como tecnologias todos aquellos procesos en
los que intervienen instrumentos, herramientas, maquinarias y/o artefactos,
y la relaciéon que se da entre los usos de estos artefactos y el desarrollo de
habilidades especificas. , Esto serad posible si contamos con una listado
clara de las diversas tecnologias conocidas, usadas o en desuso en la
comunidad. y permitira al docente tener una fuente de objetos de estudio
dentro de la escuela.

Los datos correspondientes al &mbito tecnolégico pueden ser al menos
los siguientes campos:
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Tecnologias

Tecnologia
(instrumento,
herramienta,

maquina,
artefacto)

Proceso en el
que se usa

Descripcién

Tipos o
versiones del
instrumento,
herramienta,

mdaquina o
artefacto

Problema que
resuelve

Tipo de
habilidades que
exige su manejo

La informacién recuperada sobre lo
de estudio cuando se programe un tema relacionado con ellos.

d) Ambito cultural y lingtiistico
Este aspecto es fundamental para la educacion. Incluye la descripcion de
los principales usos, costumbres y conocimientos comunitarios, entre ellos
el de lalengua indigena en relacién con otras lenguas habladas en la regién

y el castellano.
Los datos que el instructor debe recopilar en este ambito pueden orga-

nizarse de la siguiente manera:

Conocimientos, costumbres y usos

s objetos tec

noldgicos p

odré ser objeto

Conocimientos,2
costumbres o usos

Tipo

(econémico, social, politico, de D

salud, cultural, geogréfico)

escripcion

2 | os conocimientos comunitarios son lo que la comunidad sabe acerca de la naturaleza, el cielo, su origen, el cuer-

po, la salud, los nacimientos; las maneras de contar, de ensefar a los nifios a comportarse, trabajar, relacionarse con

los demas, querer y observar lo que es suyo.
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¢Coémo recolectar la informacién del diagnéstico?

Por el contacto que el instructor ha tenido con otras comunidades, se
habrd dado cuenta de que existen cosas, tradiciones, costumbres y cono-
cimientos iguales, parecidos o diferentes a lo que él conoce, hace o pien-
sa. Esto es comprensible, si se considera que la vida varia de un lugar a
otro.

La vida para las comunidades es todo lo que les rodea, lo que hacen
cotidianamente, aquello que piensan, creen y expresan, asi como su his-
toria. En la convivencia habitual con la comunidad, el instructor se relacio-
nara con la gente, tendrad nuevos aprendizajes y quiza sentiré la necesidad
de aportar su esfuerzo a la solucién de problemas; de ahi que el diagnés-
tico sea una actividad integrada a la realidad de la vida diaria. Debido a
esa participacion en la comunidad, su vida diaria impregnaré el trabajo
con los ninos, por ello, es importante saber cémo observar y registrar
aquello que, por ser habitual y cotidiano, parece un acto repetitivo caren-
te de valor o importancia, dificil de identificar como un conocimiento de
la comunidad, aunque su significado pueda convertirse en un saber comu-
nitario.

Esas actividades de observacién, indagacién y registro, son elementos
de la investigacién, que se define como la busqueda estructurada por un fin
y objetivos precisos, orientados a conocer, comprender o enriquecer lo que
sabemos o desconocemos.

El papel de la investigacion es relevante, porque nos ayuda a realizar el
diagnéstico; es decir, a descubrir y conocer costumbres, tradiciones, acti-
tudes, modos de pensar, problemas y necesidades especificas de la comu-
nidad. Por medio de la observacion participante se consigue este propé-
sito.

La observacion participante es aquella en que la persona que observa
no es una extrafa; esta integrada a las actividades, el trabajo y las condi-
ciones de vida de la comunidad. En este caso, desde que arribe a la comu-
nidad, el instructor realizard la observacién y entrard en contacto con la
gente. No sdlo observarg, sino también realizard visitas y platicas con los,
nifos, los padres de familia y los demas habitantes, y compartird lugares
comunes (la escuela, la casa, la parcela, el rio y otros dmbitos de la comuni-
dad).

Es muy comdn que al llegar a un lugar desconocido dirijamos nuestra
atencion a todas las cosas novedosas o relevantes, y en algunos casos pre-
guntamos. En ese momento estamos realizando la observacién. Desde que
el instructor se integra a la comunidad y participa en su dindmica, puede
empezar a registrar en su Diario de campo (de la comunidad) las situacio-
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nes que sean de su interés, y ello le servird para detectar las necesidades
de la poblacion, que pueden ser educativas, econémicas o de otra indole.

Al observar o interactuar inicialmente con una comunidad, resulta nece-
sario saber cuéles son las costumbres, tradiciones, festividades, organiza-
cién para el trabajo, lengua o lenguas que se hablan, entre otros aspectos.
Todo lo observado o platicado con la gente y que se relacione con sus pro-
blemas, necesidades e intereses, puede registrarse en un cuaderno o libre-
ta de notas; estas anotaciones constituyen los registros del Diario de
campo.

Los pobladores de nuestras comunidades ven en la educacién escolar
una via para encontrar medios que les ayuden a tener mejores condicio-
nes para enfrentar su realidad. Por ello, en la educacion comunitaria es
importante distinguir y valorar las necesidades de la poblacién, sus intere-
ses y motivaciones, con el fin de desarrollar planes y actividades educati-
vas. Asi, el instructor debe traducir las necesidades y problemas de la
comunidad a necesidades educativas o de aprendizaje, con el propdsito
de disefiar programas escolares que contribuyan a satisfacer esos requeri-
mientos.

Las preguntas sobre lo que debe hacerse para que el educando esté en
mejores condiciones al enfrentar un problema de salud o trabajo, entre
otros, deben contestarse en funcién de lo que la escuela puede aportar:
informacién, orientaciones, espacios de intercambio y discusién, aprendiza-
jes necesarios u otros recursos de este tipo.

¢Cémo elaborar un informe o cuadro de

necesidades educativas de la comunidad?

El informe o cuadro de necesidades educativas de la comunidad consiste,
precisamente, en lo que hemos llamado Diagndstico comunitario. Aunque
se trate de un informe, en esencia, debe ser un texto sencillo, préactico, de
pocas paginas, que resuma toda la informacion registrada en el Diario de
campo. Es producto de las anotaciones, después de leerlas con atenciéon y
de entresacar aquellos datos que indican problemas o necesidades. Si se
prefiere, se puede disefar un cuadro o matriz en una cartulina o en cual-
quier material que pueda pegarse en la pared o en un lugar visible, para
tomar en cuenta las necesidades, e integrarlas —como se ha insistido— en
las planeaciones didacticas.

Vale la pena reiterar que el instructor sélo puede hacer su aporte a la
soluciéon de los problemas o satisfaccion de necesidades desde su trabajo
en el aula, nunca como trabajador social o agente de alguna asociacion de
desarrollo productivo.
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Es recomendable que en el cuadro se agrupen las principales problema-
ticas comunitarias detectadas, ademas de las posibles causas educativas que
influyan en los problemas, y que se asigne una columna a las propuestas de
ensefianza y aprendizaje dirigidas a solucionar la problemética en cuestién,
independientemente del dmbito a que se refiera: social, educativo, tecnold-
gico, cultural o linguistico.

Es necesario que el instructor presente el informe o cuadro a la comu-
nidad, a fin de establecer acuerdos de colaboracién y participacién y con-
formar un proyecto educativo conjunto que facilite la construccién de una
verdadera comunidad educativa o de aprendizaje.

Propuesta de
Ambito Problema Causa educativa ensefianza y
aprendizaje

Social

Educativo

Tecnélogico

Cultural y

linguistico

Es importante que en el trabajo de planeacién y programacién de las acti-
vidades escolares que realizan las figuras docentes en sus reuniones men-
suales de formacién, sean tomadas en cuenta las necesidades educativas de
la comunidad, al tiempo que se consideren las necesidades de aprendizaje
de cada estudiante y del grupo escolar en su conjunto.

En relaciéon con el diagndstico, se puede desarrollar una evaluacién
general de las actividades educacionales y comunitarias realizadas e
incluidas en el plan de trabajo. El capacitador tutor puede proponer
alternativas para mejorar las condiciones de operacién del plan, durante
sus visitas a comunidad o en la formacién permanente.
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Tema3 El instructor y la comunidad

Actividad 3.1

© Relacion del instructor con la comunidad

Tu relacién con la comunidad

Al iniciar el trabajo en el aula ten en cuenta los sucesos de la comunidad, asi
como las necesidades e inquietudes de los ninos; de esta manera el trabajo
escolar rescatara los conocimientos y cultura de la comunidad. Con esto se
busca que la escuela sea parte de la comunidad y viceversa. El registro que
realices en tu Diario de campo te aportara elementos para retomarlos en el
aula con los alumnos.

Para lograr este tipo de trabajo es necesario que entables una adecuada
comunicacién con los nifos, los padres de familia y las comunidad en gene-
ral. Durante las primeras semanas destina tiempo para conocerlos, platicar
y convivir con la poblacién antes de hacerte ideas o dejarte llevar por lo que
dicen otras personas. Respeta sus opiniones, formas de organizacién y toma
de decisiones.

Tal vez tus costumbres no sean iguales a las que existen en la comuni-
dad; sin embargo, debes ser tolerante y pensar que son formas que cada
localidad establece para convivir y comunicarse entre si; esto es lo que lla-
mamos diversidad cultural. Date la oportunidad de aprender de las perso-
nas y que también aprendan de ti. Entre mas te conozcan y les conozcas,
serd mas sencillo recuperar todos sus saberes oportunamente y vincularlos
con las actividades escolares.

Recuerda que la participacién comunitaria implica involucrar a los padres
de los nifios y demas habitantes en las actividades que se realicen en torno
al aula-comunidad. Lo que se busca es conformar verdaderas comunidades
de aprendizaje que colaboren para aprender y compartir lo que saben.

Si hay condiciones de cooperacion o interés por parte de los habitantes,
invitales a participar en las diferentes actividades tanto escolares como
comunitarias, compartiendo sus experiencias y conocimientos.

Colaborar en este sentido les permitira sentirse coparticipes del trabajo
escolar, desarrollar competencias y acceder a informacién nueva, lo cual
puede contribuir a que reflexionen sobre sus necesidades comunitarias,
propongan alternativas de solucién que beneficien a todos, y mejoren su

calidad de vida.
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Las situaciones que acontecen tanto en la comunidad como en el aula
son las que orientan tu labor como instructor, por lo cual debes estar aten-
to y registrarlas en tu Diario de campo.

Actividad 3.2

© Funciones, derechos y obligaciones
del instructor

Funciones del instructor

En la

En el

comunidad

® Realizar un diagnéstico sobre la organizacién de la comunidad por
medio de asambleas y observacion, para promover la solucién de
problemas y necesidades.

e Inscribir a los nifos en el programa o la modalidad educativa corres-
pondiente.

® Realizar el censo de poblacién cuando sea una comunidad en la que
se instale por primera vez el servicio, o si es necesario.

* Integrarse y participar en las préacticas culturales de la comunidad.

e Ser lider o agente educativo.

aula

* Realizar el diagnéstico escolar de los nifos de la comunidad asig-
nada, e informar los resultados a los padres de familia.

e Llevar a cabo un recuento fisico del material didactico, bibliogréafi-
co, mobiliario escolar y equipo existente en el aula, al inicio y tér-
mino de cada ciclo escolar, y presentar al Conafe el informe corres-
pondiente.

e Alentar con afecto y comprension las actividades de aprendizaje de
los nifos.

e Utilizar y conservar en buenas condiciones los materiales propor-
cionados por el Conafe para entregarlos al finalizar el servicio
social educativo.

® Programar y planear las actividades que se realizarédn con el grupo.
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® Realizar actividades con los alumnos, de acuerdo con los lineamien-
tos pedagdgicos y didacticos establecidos en cada modalidad edu-
cativa.

® Escuchar y dialogar con los nifios y mostrarles una actitud de respe-
to para equilibrar la comunicacién nifio-adulto, atendiendo sus acti-
tudes y comentarios, al tiempo que se propicia su autonomia y auto-
estima.

® Realizar el seguimiento de los avances de los nifios, asi como la eva-
luacién de sus resultados, para tener una retroalimentacién sobre su
propia labor docente a partir de los avances y dificultades observados.

e Llenar el material de evaluacién correspondiente al programa en el
que participas, para contar con evidencias sobre el seguimiento y
avance de los nifios.

® Mantener actualizado el expediente de cada nifo.

® Recuperar y valorar el conocimiento y la sabiduria comunitaria.

Derechos del instructor
Derechos generales

e Obtener apoyo econémico durante la formacion y el servicio social.

® Recibir formacién y asesoria constantes para realizar el servicio
social.

® Recibir atencidon médica en caso de enfermedad, por medio de un
seguro de gastos médicos mayores.

* Tener acceso a un seguro de vida.

* Recibir del Conafe el material didéactico necesario para realizar tu
labor docente.

* Recibir de la gente de la comunidad apoyo en especie, es decir, ali-
mentacion y hospedaje.

* Asistir durante el segundo afo de prestacién del servicio social edu-
cativo, si asi lo decides, a cursos de nivelacion académica; o incorpo-
rarse al sistema educativo abierto en los periodos establecidos por el
Conafe, sin afectar el cumplimiento de sus actividades docentes y
con la comunidad.

® Recibir apoyo de los padres de familia y la comunidad en su conjun-
to para realizar las actividades docentes, procurar la asistencia del
grupo escolar y organizar las asambleas comunitarias con la asisten-
cia de todos los habitantes de la comunidad.

e Ser respetado por las personas de la Delegacién y la comunidad.
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Beneficios al concluir el servicio social

® Recibir informacién sobre la oferta educativa de las instituciones
de educacién media superior y superior, para continuar con tus
estudios.

e Obtener una beca por tres o seis anos, de acuerdo con el tiempo
de permanencia en el Conafe como instructor.

Obligaciones del instructor
Durante la formacidn inicial intensiva

e Asistir puntualmente al curso de formacion.

® Respetar los compromisos y el reglamento que se hagan en el aula
y la formacion.

® Respetar a tus comparieros y personal de la Delegacién.

e Entregar la documentacién que se te solicite.

e Realizar la practica en la comunidad que te sea asignada.

e Cuidar el material que se te proporciona para la formacién.

* Participar en el mantenimiento de la sede de formacion.

Durante el servicio

® Realizar la prestacién del servicio social educativo durante uno o
dos ciclos escolares, de 10 meses de duracidn cada uno.

® Respetar los valores, la cultura y las creencias de la gente de la
comunidad asignada.

e Permanecer de lunes a viernes de tiempo completo en la comunidad
y realizar periédicamente asambleas en que los nifos y las figuras
docentes compartan lo aprendido con la comunidad.

® Asistir a la formacién (reuniones de tutoria y microrregionales).

e Entregar la documentacién solicitada por el capacitador tutor o el
equipo técnico.

e Impartir clases demostrativas durante seis dias, al término del segun-
do afo de la prestacion del servicio social educativo en el lugar y
horario asignados por el Conafe.

e Cumplir con el programa o modalidad educativa correspondiente,
de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y operativos.

® Fomentar la lectura y la escritura en la comunidad.
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® Propiciar la participacion de la comunidad en el mantenimiento o
construccién del aula y anexos, como letrinas, canchas, areas de
juegos, huertos escolares, etcétera.

e Si es posible, asesorar a las personas de la comunidad en los trémi-
tes que tengan que realizar para mejorar sus condiciones de vida.

Deberes como becario

e Buscar su inscripcién en un plantel educativo.

e Acreditar la continuidad de sus estudios mientras recibe la beca.

e Tramitar en el plantel al que asista, el seguro facultativo que propor-
ciona el ImMss.

e Ser alumno regular e informar al Conafe cualquier cambio de plantel.

e Participar activamente en el programa Jovenes Conafe.
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Hoja de registro y comentarios
de participantes

La informacidon que escribas en esta hoja es muy importante para el Conafe,
ya que con ella mejoraremos la formacién y los materiales que te ofrece-
mos. Para completarla, toma en cuenta los registros que hagas en el trans-
curso de la formacidn, asi como los siguientes criterios:

e Actividades mas significativas.

* Resultado de las actividades de formacion.

e Si el tiempo indicado para la actividad fue suficiente.
e Dificultades que enfrentaste.

® Tus sugerencias.

Ndmero de tema Ndmero de actividad Observaciones

Delegacion:

Sede o regién:

Nombre:

Fecha:

Si necesitas mas espacio para escribir, puedes utilizar el reverso de esta
hoja o anexar otra.

Recorta y entrega esta hoja al asistente educativo, al coordinador acadé-
mico, o bien a la Delegacion.
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